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» Wachstum: Exportpreis

Feuerfeste Osterreicher fiir den Weltmarkt

Area 47, Bertsch Holding, Examon, gpunkt, Test-Fuchs und Vega sind die Exportpreis-
sieger 2013. Mit dem ,,Global Player Award” wurde die RHI ausgezeichnet.

VON FRIEDRICH RUHM
UND THOMAS WILHELM

(>) Um sich im globalen Wettbewerb

behaupten zu kénnen, muss man
sich schon warm anziehen. Oder noch
besser: feuerfest sein. Und wer wiire
dasmehrals der heimische Weltmarkt-
fiihrer fiir Feuerfestprodukte?

Die RHI AG ist Anbieter hoch-
wertiger Feuerfestprodukte, -systeme
und Dienstleistungen, die fiir industriel-
le Hochtemperaturprozesse von 1.200
Grad Celsius und mehr unverzichtbar
sind. Mit rund 8.400 Mitarbeitern, 33
Produktionswerken und mehr als 70
Vertriebsstandorten in aller Welt be-
dient RHI mehrals 10.000 Kunden aus
der Stahl-, Zement-, Nichteisenmetal-
le-, Energie-, Umwelt- und Chemiein-
dustrie in fast allen Landern der Welt.

Franz Struzl, CEO der RHI AG:
~Wirwollen unsere fiihrende Po-

sition auf dem Weltmarkt nicht

nur halten, sondern ausbauen.”

Ein echter Global Player also, der
daherzu Recht mitdem ,,Global Player
Award“der AUSSENWIRTSCHAFT
AUSTRIA ausgezeichnet wurde.

Was einen Global Player treibt

Motor fiir die Nachfrage nach Feuer-
festprodukten sind vor allem Wohl-
standswachstum und Infrastrukturpro-
jekte. Also muss auch die RHI dorthin,
wo die Musik spielt, und die spielt vor
allemin den Emerging Markets, erklért
Franz Struzl, CEO der RHI AG: ,,Der
RHI-Konzern verfolgt seit mehreren
Jahren eineklar definierte Strategie, die
auf dem Ausbau der Marktprisenz in
den Emerging Markets, der Erh6hung
des Eigenversorgungsgrades mit Roh-
stoffen, der Verstdrkung der Innova-
tionskraft sowie einer optimierten Kos-
tenstruktur beruht.“ Eine Vorgabe, die
in der 2012 definierten Vision ,We lead

e

the industry. Everywhere. Anytime*
auchin Zahlen gefasst wurde. Demnach

sollen bis 2020 der Umsatz von heute

1,84 Milliarden Euro auf drei Milliar-

den Euro, die EBIT-Marge auf zwolf

Prozent und der Anteil der Emerging

Markets von heute 56 Prozentauf dann

70 Prozent gesteigert werden. Struzl:
»Wir wollen unsere fithrende Position

auf dem Weltmarkt in den néchsten

Jahrennichtnur halten, sondern weiter

ausbauen. Daher wollen wir unsere

Marktprisenz in Siidamerika, Indien,
Russland, Siidostasien, aber auch in

den USA erweitern. Und wir haben

ein wachsames Auge auf die Marktent-

wicklungen in Afrika.“

Die RHI ist aber schon jetzt ,,sehr
breit aufgestellt und somit auch regional
unterschiedlichen Konjunkturentwick-
lungen weniger ausgeliefert®, erklart
Struzl. Tatséchlich wurden vom Umsatz

Foto: Richard Tanzer
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2012 nur 37,7 Millionen Euro in Oster-
reich selbst erwirtschaftet, demgegen-
iiber stehen etwa die USA mit 166,4
Millionen Euro oder Mexiko mit 108,4
Millionen Euro in den Biichern. In
Deutschland als wichtigstem européi-
schen Markt wurden 2012 166 Millio-
nen Euro erwirtschaftet. Struzl: ,,Ob-
wohl der Anteil der Emerging Markets
in den letzten Jahren stark gewachsen
ist und sich in den kommenden Jahren
noch weiter erhhen wird, wird Europa
weiterhin ein elementarer Teil der RHI
bleiben.“

Ein Global Player ist die RHI aber
auch, was ihre Mitarbeiter betrifft: 65
Nationen arbeiten fiir die RHI, allein
zwolf Nationen in der Forschung. Struzl:

»Ineiner globalisierten, vernetzten Wirt-
schaft sind die Sachkenntnis und ent-
sprechende Erfahrung beziiglich der
Produktionsprozesse der Kundenindust-
rien essenziell, um gegeniiber den Wett-
bewerbern aus Niedriglohnlindern ei-
nen Schritt voraus zu sein. Dabei spielt
es eine entscheidende Rolle, die besten

\Mit dem Osterrei-
chischen Export-
preis wiirdigen wir
alljihrlich iiber-
durchschnittliche
Engagements und
Erfolge heimischer
Unternehmer im
Ausland.

Foto: Wilke

Dr. Walter Koren,
Leiter AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA

Kopfe fiir das Unternehmen zu gewin-
nen und langfristig an den Konzern zu
binden. Aus diesem Grund stehen fiir
uns auch zentrale Themen der Gegen-
wart wie Work-Life-Balance, Diversitit
und Nachhaltigkeit im Fokus.“

Peter Aldrian - Expat 2013

2007 wurde neben dem ,,Global Player
Award“ der ,,Expat Award“ ins Leben
gerufen, der an einen verdienten Aus-
landsosterreicher fiir seinen Einsatz fiir

die Exportwirtschaft vergeben wird.

In diesem Jahr fiel die Wahl auf Peter
Aldrian (52), Geschiftsfiihrer von Plan-
see Japan.
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Aldrian istim steirischen Deutsch-
landsbergaufgewachsen und absolvier-
te eine Lehre als ,Wasserleitungsinstal-
lateurund Heizungsbauer® - eigentlich,
weil ,ich damals darin die Basis fiir eine

Wachstum: Exportpreis

spitere Selbstdndigkeit sah, ich erkann-
te allerdings, dass man neben hand-
werklichem Geschick auch zusitzliches
Wissen benétigt.“ Also besuchte er die
HTL fiir Maschinenbau in Graz und

i eet the world” hiefs es am 20.

§" Juni fir die Besucher des be-

i reits 11. Osterreichischen Export-
tags in der Wirtschaftskammer
Osterreich in Wien.
Das Angehot - organisiert von der
AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA -
konnte sich sehen lassen: 45 Infor-
mationsstande exportnaher Aus-
steller und Dienstleister und
71 Wirtschaftsdelegierte aus aller
Welt und dazu ein Programm mit
hochkaréatig besetzten Panels und
Branchenfaren, die fir jeden - vom
Einsteiger bis zum Exportprofi -
etwas zu hieten hatten.
Die Keynote Speech hielt in diesem
Jahr Georg Jungwirth, Professor
an der FH der Wirtschaft, Campus
02 Graz, zum Thema ,Die Erfolgs-
faktoren der Hidden Champions”.
Es folgten eine Podiumsdiskussion
und parallel laufend Panels zu The-
men wie ,,Global Start-ups/Anlei-
tungen fur den Sprung ins kalte
Wasser”, Branchenforen etwa zum
Thema ,Chinas neue Freizeitkultur”
und Waorkshops zum Thema , Wett-
bewerbsvarteil Internet”.

Den ganzen Tag Uber standen zu-
dem die Wirtschaftsdelegierten fir
Einzelgesprache zur Verfligung -
insgesamt wurden am Exporttag
2013 etwa 3.000 Termine gezahlt.
Karen: ,,Wir beweisen mit dem Ex-
porttag, dass 6sterreichische Un-
ternehmen bei der Bearbeitung
von Auslandsmarkten nicht alleine
sind, sondern von erfahrenen
Dienstleistern sowie den Experten
der AUSSENWIRTSCHAFT begleitet
werden.”

Abschliefdender Hohepunkt war die
Verleihung des Osterreichischen
Exportpreises im MuseumsQuar-
tier Wien durch Wirtschaftsminis-
ter Reinhold Mitterlehner und
WKO-Prasident Christoph Leitl.
Leitl freute sich vor allem Uber den
grofRen Andrang: ,Bei der Export-
preis-Gala stehen Osterreichs Top-
exporteure im Mittelpunkt. Wer Er-
folg hat, darf sein Licht nicht unter
den Scheffel stellen, sondern muss
auch gebuhrend gefeiert werden.”
Nahere Informationen zu den Ver-
anstaltungen und einen Nachbe-
richt finden Sie auf exporttag.at.

Foto: Croce & Wir
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O heuerte danach als Entwicklungsinge-

nieur bei Plansee in Reutte in Tirol an.
Schwerpunkt seiner Forschungsarbeit
waren ,pulvermetallurgisch hergestell-
te duktile Chromlegierungen®, so Al-
drian. Parallel dazu bildete er sich in
Vertrieb und Marketing an der FH Ulm
in Deutschland und in Controlling an
der Uni St. Gallen weiter. Aldrian:

»Meine Motivation war von Anfang an,
moglichst eigenstindig und internatio-
nal titig zu sein. Dies kann man nurin
einem international aufgestellten Un-
ternehmen umsetzen.“

So kam es auch, dass er 1991 fiir
Plansee nach Deutschland wechselte
und 1997 weiter nach Hongkong/Chi-
na. Aldrian: ,Meine maBgebliche Auf-

Foto: Yoji Naito

Peter Aldrian,
Geschéftsfiihrer
von Plansee
Japan:,Viele
Erfahrungen
macht manim
Ausland schneller
als zuhause.”

schenstopp in Frankreich ister seit 2009
Geschiftsfiihrer von Plansee Japan.
Diese hiufigen Wechsel von Orten,
Kulturen und Sprachen sind fiir Aldrian
eine Bereicherung. Seine Erfahrung:

gabe war die MarkterschlieBung und ,Die neuen Aufgaben sowie das Ken-

der Ausbau der Kontakte und des Ver-
triebsnetzes in China.“ Vor allem die
Dynamik des asiatischen Marktes fas-
ziniertihn —bis heute. Nach einem Zwi-

nenlernen der neuen Mitarbeiter, des
Marktes und der Kunden tragen dazu
bei, in das neue Lebensumfeld rasch
hineinzuwachsen.“

Ausgezeichnete Exporteure

Die nominierten Firmen aus allen
sechs Kategorien zum Osterrei-
chischen Exportpreis, fur den Glo-
bal Player Award und der Sieger
des Expat Awards:

Osterreichischer Exportpreis 2013
- Gewerbe und Handwerk
® Frauscher Sensortechnik -

GmbH ®
® Test-Fuchs GmbH ®
@ ThalmayrH. GmbH

@
- Handel
® Examon Handelsges.m.b.H. =
@ Import Export Consult GmbH °®
® voxtrade GmbH )
[ ]
- Industrie
@ Anger Machining GmbH
® Bertsch Holding GmbH
® Palfinger AG ®
[
- Information & Consulting ®
® Braintribe IT-Technologies GmbH
@® Camping.Info GmbH
® gpunkt GmbH

Global Player Award 2013

Expat Award 2013
Peter Aldrian, Plansee Japan Ltd.

Foto: AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA

Die neugestaltete Trophée fiir die
besten heimischen Exporteure

Tourismus & Freizeitwirtschaft
AREA 47 Betriebs GmbH
Salzburg Panorama Tours
GmbH

Tanzschule Ferenc Polai

Transport & Verkehr :
Schenker & Co. AG

UnitCargo Speditionsges.m.b.H.
Vega International Car Trans-
port & Logistic Trading GmbH

Palfinger AG
RHIAG
STRABAG AG

Trotzdem bleibt bei Aldrian der

Kontakt zur Basis erhalten: ,Der regel-
méBige Austausch mit Kolleginnen und
Kollegen in der Unternehmensgruppe
vermittelt manchmal das Gefiihl, als
wiire man gar nicht so weit vom Head-
quarter entfernt.“

Last, but not least sei die Unter-
stiitzung durch seine Frau eine groBe
Hilfe, so Aldrian: ,Bei der Entschei-
dung, ins Ausland zu gehen, iiberwie-
gen inhaltliche Fragen. Aber ohne
Schaffung eines entsprechenden pri-
vaten Umfeldes st ein langfristiges En-
gagement kaum vorstellbar.“

Jedenfalls ist Expat-Sein eine Er-
fahrung, die Aldrian - der seit 2012
auch Prisident des Austrian Business
Council (ABC) in Japan ist — nur wei-
terempfehlen kann: ,Jeder kann nur
gewinnen. Andere Mirkte, Arbeits-
und Lebensweisen kennenzulernen.
Das selbstindige Arbeiten, Entschei-
dungen treffen und dafiir geradestehen
sind Erfahrungen, die manim Ausland
schneller macht als zuhause.“

Die Exportpreis-Sieger 2013
Bereits seit 1994 werden iiberdurch-
schnittliche Engagements und Erfolge
heimischer Unternehmer in den Aus-
landsmirkten mit dem Osterreichi-
schen Exportpreisin sechs Kategorien
ausgezeichnet (Portrits folgend).

Mit 189 Bewerbungen wurde heuer
ein Rekordwertbei den Einreichungen
verbucht. Die Sieger in diesem Jahr
heiBen Test-Fuchs (Gewerbe und Hand-
werk), Examon (Handel), Bertsch Hol-
ding (Industrie), gpunkt (Information
und Consulting), Area 47 (Tourismus
und Freizeitwirtschaft) und Vega (Trans-
port und Verkehr).
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Gewerbe und Handwerk: Test-Fuchs GmbH, GroR Siegharts
Mit Flugzeugkomponenten im Steigflug

Is dasniederosterreichische Fami-
ienunternehmen Test-Fuchs 1946
gegriindet wurde, kamen die ersten
Auftriige vom Osterreichischen Bun-
desheer. 1960 folgten erste internatio-
nale Auftraggeber aus der zivilen Luft-
fahrt. Seitdem wurden fiir mehr als 100
unterschiedliche Luftfahrzeuge Priif-
anlagen entwickelt und gebaut.
Damitist Test-Fuchs heute weltweit
eines der fithrenden Unternehmen bei

Testsystemen fiir Luft- und Raumfahrt.

»In der Mehrheit produzieren wir Test-
systeme fiir die Luftfahrt. Ein neuer
und fordernder Bereich sind fliegende
Komponenten, beispielsweise Treib-
stoffpumpen fiir Hubschrauber®, er-
klart Geschiftsfithrer und Mehrheits-
eigentiimer Volker Fuchs, Enkel des
Firmengriinders. Die fliegenden Kom-
ponenten tragen zwar erst 15 Prozent
zum Umsatz bei, sind aber ein echter
Wachstumsmotor. Neue Wachstums-

bereiche sind wichtig. Das zeigen die
Tieftemperaturventile, die von Test-
Fuchs 1989 fiir die mit minus 70 Grad
kaltem Gas betriebene Ariane-5-Ra-
kete der europiischen Raumfahrtagen-
tur ESA gebaut wurden. Daraus ent-
stand eine eigenstindige Abteilung, die
Raumfahrtkomponenten fiir Trégerra-

ketensysteme und Satelliten entwickelt.

Foto: Test Fuchs

Deutlich kleiner
" als seine Kunden,
trotzdemist
Test-Fuchs fiih-
rend bei Testsys-
temen fir Luft-
und Raumfahrt

Rund 98 Prozent der Produktion
gehen in den Export, denn ,in Oster-
reich existiert jakein Luftfahrtkonzern®,
schmunzelt Fuchs. Zu den Kunden
zéhlt Fuchs Airbus und Boeing ebenso
wie die Lufthansa, Singapore Airlines,
British Airways und Air France, in der
Sparte Militar Luftstreitkrifte wie die
Royal Air Force. Bei einem Jahresum-
satz von rund 38 Millionen Euro be-

schaftigt Test-Fuchs mittlerweile mehr
als 350 Mitarbeiter weltweit.

Handel: Examon Handels GmbH, Wien
Medikamente fiir ,,schwierige” Markte

mir Zargar, 45, war schon als Stu-

dent geschiiftstiichtig. ,,Als ich in
Wien Elektrotechnik studierte, habe
ich meine Firma aufgebaut®, erzihlt
der heutige Geschiftsfithrer der Exa-
mon Handels GmbH. 1994 liefen die
Geschiifte so gut, dass er sein Unter-
nehmen schlieBlich in das Firmenbuch
eintragen lieB. Erste Erfolge im Export
stellten sich ein, als Zargar begann, Pa-
pier fiir Ausdrucke auf Ultraschallge-
réiten zu vertreiben. ,Wir haben das Pa-
pier in Osterreich gekauft und in 40

Lander weltweit exportiert®, erzédhlter.

Nachdem technische Entwicklun-

gen das Papier iiberfliissig gemacht hat-

_ten, sattelte Zargar auf den GroBhandel
mit pharmazeutischen Produkten um:

»Wir sicherten uns die Generalvertre-
tung von europédischen und amerika-

nischen Pharmaproduzenten fiir jene

Lander, die sie selbst nicht bearbeiten

wollten.“ Zargar meint damit ,,schwie-

90

rige“ Mérkte wie Iran, Libyen, Usbe-
kistan, die Ukraine oder Dubai.
Doch auch dort miissen Medika-
mente von lokalen Behoérden erst
registriert und Mitarbeiter gefunden
werden, die in Krankenhdusern das
medizinische Personal auf die Produkte
einschulen konnen. Daher hat sich Exa-
mon inzwischen auf Medikamente fiir

Foto: Andrea Darmm - wwwi.pixelio.de

Examon verkauft
spezielle Medi-
kamente an
~schwierige Lan-
der” und schétzt
dabei das sichere
Osterreich

Onkologie und Multiple Sklerose spe-
zialisiert.

2012 schaffte Examon einen Um-
satzvon 75 Millionen Euro, 2013 sollen
es bei einer Exportquote von 100 Pro-
zent 85 Millionen werden. ,,Unser Hei-
matstandort in Wien hat uns sehr ge-
holfen. In Osterreich gibt esim Gegen-
teil zujenen Landern, in die wir expor-
tieren, etwas, das unsere Kunden sehr
schitzen: Rechtssicherheit®, erklirt Zar-
gar ein Geheimnis seines Erfolgs.
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Industrie: Bertsch Holding, Bludenz

Moderne Kesselschmiede aus dem Landle

()] Was 1925 alskleine Kupferschmie-

de in Bludenz/Vorarlberg be-
gann, ist heute ein Unternehmen mit
rund 100 Millionen Euro Jahresumsatz
und 350 Mitarbeitern. In aktuell dritter
Generation stellt die immer noch im
Familienbesitz befindliche Bertsch Hol-
ding im Wesentlichen Kessel fiir ver-
schiedenste Verwendungen und fiir vier
Geschiftsfelder her: Kesselanlagen und
Apparate fiir Industrie- und Kraftwerks-
technik (Bertsch Energy), Maschinen
und Anlagen fiir die Milchwirtschaft
(Bertsch Foodtec), zur Fleischverarbei-
tung (Bertsch-Laska) und Technologien
fir Alternativenergie (Bertsch Eco-
power). ,,Unsere Wurzel ist eigentlich
die Bertsch Foodtec*, erklirt Gernot
Kranabetter, einer von zwei Geschifts-
fiihrern der Holding. In Vorarlberg
nicht weiter verwunderlich, denn hier
stelltman Anlagen fiir Molkereien und
Kisereien her.

Wichtigstes Standbein ist mittler-
weile aber die Bertsch Energy. Krana-
better: ,,Hier produzieren wir Kessel
zur Stromerzeugung in Biomasseanla-
gen oder Gasturbinenabhitzekessel.*

Der Exportanteil betrégt iiber 80
Prozent, bei manchen Téchtern auch
mehr. ,Wir sind dem 6sterreichischen

Foto: Bernd Hofmeister

* Bertschmacht
Kessel fiir unter-
schiedlichste
Verwendungen
(im Bild: Gernot
Kranabetter)

Marktdavongewachsen, Osterreich ist
fiir uns langst zu klein“, meint dazu
Kranabetter. Die einzelnen Téchter fo-
kussieren sich dabei auf verschiedene
Miarkte. ,,In Nordamerika profitieren
wir seit zwei Jahren vom Fracking-
Boom, weil wir Bestandteile fiir Che-
miefabriken liefern“, gibt Kranabetter
ein Beispiel. In Vorbereitung sind der
Markteintrittin der Tiirkei, Nordafrika
sowie im Mittleren Osten.

Information und Consulting: gpunkt, Hart bei Graz
Heifder Lack begeistert Autobauer

obert Breinl, Christian Kussmann

und Hannes Scheiber kannten sich
aus der Abteilung Warmetechnik bei
Magnain Graz, als sie 2008 ihre Firma
qpunkt griindeten. qpunkt hatsich seit-
dem als Kompetenzzentrum fiir Dienst-
leistungen rund um die Themen Stro-
mungen und Wirmetechnik im Fahr-
zeugbau positioniert.

HeiBestes Eisen im Feuer ist der
mit villinger aus Tirol gemeinsam ent-
wickelte Heizlack radheat™. Damit
kénnen energieeffizient nicht nur Flug-
zeuge eisfrei gehalten oder beheizt wer-
den, sondern auch Autos (vor allem E-
Autos) sparsam gewédrmt werden.

Wenig verwunderlich, dass qpunkt
mit dieser und anderen Entwicklungen
gerade bei deutschen Autoherstellern
sehr gefragtist. Alssteirischer Vorden-
ker mithohem Innovationsfaktor konn-
te gpunkt sich erfolgreich in die Riege
effizienter Automotive-Entwicklungs-

92

partner einreihen und namhafte Kun-
den wie Audi, VW, Porsche und BMW
iiberzeugen.

Dasschlégtsichauchin den Zahlen
nieder: Mit 100 Mitarbeitern machte
das Unternehmen 2012 bei einem Ex-
portanteil von iiber 90 Prozent mehr

Foto: www.bigshot.at/ Christian Jungwirth

Die GEWINN-
Jungunterneh-
mer 2012 von

als sieben Millionen Euro Umsatz. Da-
mit die Erfolgsgeschichte weitergeht,
kniipft qpunkt Kontakte auch in andere
Miarkte. Neben Ford als neuem Kunden
ist Geschiftsfilhrer Hannes Scheiber
aufeinen brandneuen Prestigekunden
stolz: ,,Ab néchster Saison, das heiB3t
ab Mirz 2014, machen wir fiir das For-
mel-1-Team Mercedes AMG Leistungs-
vermessungen an Ladeluftkithlern.*

qpunkt sind auch
im Export echte
Uberflieger
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Tourismus und Freizeitwirtschaft: Aread7, Otztaler Bahnhof
Volle Action in den Tiroler Bergen

D as gibt es in dieser Form weltweit
nur hier“, ist Christian Schnéller,
Mitglied der Geschiftsfiihrung bei
Aread7,iiberzeugt. Sicherlich, sportlich
anspruchsvolle Outdoor-Aktivitdten
bieten in Osterreich auch andere an,
aber esistdie Vielfalt der Moglichkeiten,
die den 2010 erdffneten Freizeitpark
Area47 im Tiroler Otztal in Schnéllers
Augen so einzigartig macht. ,Bei uns
gibtesvon April bis September Rafting,
Canyoning, Klettern, Mountainbiken,
Wasserrutschen, Motocross und einiges
mehr auf unserem 6,5 Hektar groen
Areal“, so Schnoller.

Das 15 Millionen Euro teure Kon-
zept ging auf. Schon im ersten Jahr
konnten 180.000 begeisterte Besucher
begriit werden. An der Spitze der Hit-
parade der Herkunftslinder nach Gis-
teanzahl liegt mit groBem Abstand
Deutschland, esfolgen die Schweiz, Da-
nemark, Italien und die Benelux-Staa-

ten. Die meisten Giste reisen laut
Schnéller in Gruppen an, etwa als Fir-
mengruppen, Schulklassen oder Ver-

eine. Schnoller: ,Wir akquirieren selbst, -

eine Zusammenarbeit mit Reisebiiros
gibt es nicht.“ Zusammenarbeit gibt es
dafiir mit Premium-Partnern wie adidas,
Stiegl, Bergbahnen Solden, Red Bull
und KTM. Letztere liefern zum Beispiel

Foto: Aread7

Schomim ersten
Jahr stlirmten
180.000 Besu-

cherausaller
Welt die Aread7
im Tiroler Otztal
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Elektromotorrdder fiir den Motocross-
parcours. Auch iibernachten kann man
auf dem Gelidnde: 300 Betten stehen
bereit, und fiir Unterhaltung wird mit
Partys und Konzerten gesorgt. Bleibt
als einziger Unsicherheitsfaktor nur
das Wetter. ,,Das Wetter ist meist kein
Problem®, wiegelt Schnéller ab, ,,der
vergangene Mai war sogar besser als
der Mai 2012.“ Der Vorjahresumsatz
von 5,5 Millionen Euro soll also heuer
iibertroffen werden.

Transport und Verkehr: Vega, Salzburg
Die internationalen Lkw-Zusteller

ranz Blum wollte eigentlich Jurist

werden. Aber: Sein Ferienjob, Lkws
in den Nahen Osten zu iiberstellen,
brachte ihm nicht nur etwas Taschen-
geld, sondern auch eine Geschiftsidee.
1990 griindete Blum sein Transportun-
ternehmen Vega. ,Die Nische hat sich
ergeben, weil Nutzfahrzeuge immer
groBer wurden®, erklart Blum. Dadurch
lieBen sie sichimmer schwerer verladen.

,Es entstand ein Bedarf nach multimo-
dalen Losungen®, so Blum.

Mit seinen mittlerweile fast 1.000
Mitarbeitern liefert Blum mit neun
Tochtergesellschaften pro Jahr rund
50.000 Nutzfahrzeuge aus, die meisten
davon auf eigener Achse. Das brachte
zuletzt 65 Millionen Euro Umsatz. ,,Die
Auslieferung ist oft gleichzeitig eine
Testfahrt. Unsere Fahrer sind dafiir aus-
gebildet, erklart Blum.

Zur Auslieferung der Riesen-Lkws,
die heute bis zu vier Meter hoch sein
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konnen, werden aber auch Bahn und
Schiff verwendet. Wie etwa fiir den Weg

Vega hat seinen Hauptsitz zwar in
Salzburg, ist aber fiir eine globale In-
dustrie titig. Damit liegt die Export-
quote im Kerngeschift der Auslieferung
neuer Nutzfahrzeuge bei 100 Prozent.

in die Tiirkei. Blum: ,,Friiher holtensich ,,Das meiste geht aus Deutschland und

die Kiufer ihre Lkws selbstin Deutsch-
land ab. Heute fahren wir die Fahrzeuge

Benelux, wo nambhafte Erzeuger be-
heimatet sind, nach Deutschland, Russ-

nach Italien, wo sie verschifft werden.“ land und in die Tiirkei“, umreit Blum

Fiir die Kunden bleibt nur noch die ver-
héltnismiBig kurze Strecke vom tiirki-
schen Hafen zu ihrem Firmenstandort.

Fota: Vegatrans

Vega Internatio-
nal Car aus Salz-
burg liefert Lkws
aus - vor allem
vom Ausland ins
Ausland

seine wichtigsten Markte. In Zukunft
rechnet er aber mit einem stirkeren
Import aus China.
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